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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 

all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 

competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 

parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

 

 

RETTIFICA E INTEGRAZIONE  AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO  

N. 8 INCARICHI INDIVIDUALI  AVENTI AOGGETTO “DOCENTE TUTOR” 

Percorsi curriculari di orientamento e formazione sulle competenze STEM 

 

N. 6 INCARICHI INDIVIDUALI  AVENTI AOGGETTO “DOCENTE TUTOR” 

Percorsi co-curriculari di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti, 

per le certificazioni linguistiche 

 

Titolo del Progetto “Costruire ponti, competenze STEM e multilinguistiche” 

C.U.P. F84D23004140006 
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Il Dirigente scolastico 

Rettifica  

L’ ALLEGATO C: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR INTERVENTO A del decreto prot. n. 3128 

del 16/03/2024 e dell’avviso di selezione prot. n. 3129 del 16/03/2023, poichè contenente un mero errore 

materiale  

E sostituisce 

con l’allegato sotto indicato: 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Titoli di studio 
(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 
 

Voto inferiore a 80/110], 8 punti. 
Da 81 a 100/110, 10 punti 
Da 101 a 110/110, 12 punti 
110/110 e lode, 14 punti 

Max 14 punti 

Diploma di istruzione di II 
grado  

(titolo alternativo alla 
Laurea magistrale o 

specialistica) 

Voto inferiore a 79/100, 4 punti. 
Da 79 a 89/100, 6 punti 
Da 90 a 99/100, 8 punti 
100/100 e lode, 10 punti 

Max 10 punti 

Laurea in aggiunta al titolo 
di accesso 

4 punti per l’ulteriore titolo di 
laurea posseduto  

Max 4 punti 

Dottorato di ricerca 
attinente alla selezione 

(max 1) 
4 punti Max 4 punti 

Master attinente alla 
selezione 
(max 3 ) 

3 punti in caso di Master di I livello; 
4 punti in caso di Master di II 
livello. 

Max 12 punti 

Competenze I.C.T. 
certificate riconosciute dal 

MIUR 
(max 3) 

3 punti Max 6 punti 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

a) esperienze di tutor 
d’aula/didattico nei 
progetti finanziati dal 
fondo sociale europeo 
(PON-POR-PNRR ecc) –
max 10 

b) esperienze di facilitatore 
d’aula/didattico nei 
progetti finanziati dal 
fondo sociale europeo 
(PON-POR-PNRR ecc) - 

n.3 punti per ciascuna esperienza 
professionale  
 
 
 
 
n. 2 punti per ciascuna esperienza 
professionale  
 
 
 

Max 60 punti 
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max 10 
c) esperienze di tutor 

coordinatore nei 
progetti finanziati dal 
fondo sociale europeo 
(PON-POR-PNRR ecc) - 
max 10 

n. 1 punti per ciascuna esperienza 
professionale  
 
 
 
 
 

 
 

Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Daniela Quattrone 


